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培训报名操作指南
步骤1：电脑端登录“浙政钉”，工作台点击“浙里九龙联动治水”。








步骤2：进入“水政务协同”，点击“水利人事一点通”。

[image: 图片1]


步骤3：“浙水人才”板块中点击“培训在线”，选择“学员报名”，选择培训班相应期次，进行报名。
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附件2
培训缴费流程

步骤1：打开支付宝扫一扫，扫描下图二维码
[image: IMG_256]
步骤2：在弹出页面中输入报名所用身份证号和手机号
[image: FA04F63FBE7089153F2BE6B19F0_773BD1CA_C292]


步骤3：①点击“查询缴费”，按提示完成缴费。
[image: IMG_256]

②并选择开票方式，选择企业或个人，填写单位名称，税号等信息

[image: IMG_256]
步骤4：9月7日缴费截止后，9月30日前会通过提交的手机号码发送电子发票信息。
附件3
线上学习平台操作指南

[image: 1659612557842_86B06E99-CB11-4f0a-B8A0-46D2000BA1CD]





附件4
健康申报承诺书

 一、基本情况
姓名：               ；性别：□男  □女；
身份证号：                              ；
联系电话：                     。
当前所持健康码颜色：□绿色  □黄色  □红色   （如非绿码，请提供近7天内提供核酸检测结果报告）
二、流行病学史
近14日内，是否有以下情况（打√表示）：
1.是否有出现任何身体不适的症状？
□咳嗽  □感冒 □发热 □	乏力 □呼吸困难	 □腹泻
□其他            （请注明症状）□以上均无
2.是否曾出国或出境？             □是         □否
如是，请具体填写什么时候到过哪些国家和地区
3.是否到过国内重点疫区？                 是         □否
4.是否接触过来自重点疫区或其他有本地病例持续传播地区的发热或有呼吸道症状患者？                        □是         □否

承诺对所填信息完全真实，并对其负责。

承诺人：                              日期：     年     月    日 
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